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Скоробогатов Артем Вечjславович
Ф.и.о.

климовскrл< Ксения Касымовна
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(дата)

2ttt_ tl
(дата)
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от 19.03.2014 г.
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Председатель

Члены комиссии 
''о 

провеДецию специальЕой оценки условий фуоu,

,.,:*r"t
(по.шIltсь)
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ОСхцс9lцо q ограrlиченl,tой отвстствеIIностыо <l{ептр а.rтестации и экспертизьт>; Ре
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цион}Iый HoMeD аl-гесгага ак
Rд.RU.21дl{99

ЗЛКЛIОЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам специальной

}lb сOз 1902
@

ил l-c
lФ

оценки условий труда
25.12.2018_--lГаФ--.-

l. На основании:
- (;едерального закона Российской Федерirции N 426-ФЗ "о специальной оценке условий труда",
- Ilриказа Минтруда России J\фЗЗrт ат 24.01,2014г <Об утверждении Методики проведения специальной
()Ileltки условиЙ труда, Классификаrора Rредных и (или) опасных производственных факторов, формы
(),гче'Iа о ПрОВеДеНИИ СПециаJIьноЙ оцеrrки условиЙ труда и инструкции по её заполнени}о)),
- llриказа (О проведении специальноЙ оценки условиЙ труда) Jф 32 от 0З.09.2018
Ilровелена споциальная оценка условий труда совместно с работодателем:
L{acmlLoe

2. fiлЯ проведениЯ специztльнОй оIdеrrrtИ уоловий труда по договору Nb СOЗ 1902 от 19.0з.2014 привлек€шась
организация, проводящiш специаJIьную оценку условий труда:
()(ltцесlпво с оzранuченной оmвеmсmвенносmьло ссЦенmр аmmесmацuu u экспеоmuзьt>l; ]В8684.
IIellultzllaDcKaя оJtсскuй
|'еzuсmрацuоrпъtй Holtep - 2]4 оm 05.02.20]6
rl эксперт(ы) организации, проводящей сtтециальЕую оценку условий труда:
Усов MaKcu.M Длwumрuевuч (М в реесmре: 266б.)

i. Результат идентификаu"о rоr"rrциаJlьно вредных и (или опасньж производственных факторов):
}. l, При осуществлении на рабочих местах идентификации потенциilльно вредньж и (или) опасных
lроизl]одст,]]енных факторов были у.rгены: производственное оборудование, материалы и сырье,
,lСПОJI],ЗУОМые работ1-1иками и являюшIиеся источниками вредных и (или) опасных производатвенных
|.rar<r:opoB, результаты ранее проводившихся на рабочих местах исследований (испытаний) и измерений
rредlIыХ и (или) опасныХ производс,ГвенныХ факторов. Случаев производственного травматизма и
t,сl,ановлеI]иrl профессионаJIьного забоlrевания, возникШие в связи с воздействиём на работника на его
lабочеМ месте вредНых и (или) опасFIыХ производсТвенныХ фактороВ в ходе проведения идентификации
IO,генциztJIьно вредных и (или) опасных производственных факторов не установлено. Предложений
lаботrrиков шо осуществлениIо на их рабочих местах идентификации потенциrшьно вредных и (или)
)l]acнb]x производственных факторов не поступztJIо,
(о;tичество рабочих, на которых провелена идентификация:4 . Результаты идентификации занесеЕы в
)аздеJI I[ О,гчста;
i.2. Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы: ], Дuрекmор (] чел.):
|. Замесmttmель duрекmора (] чел.l;
i. ПрепоDаваmель (] чел.,):
l. ПрепоDаваmель (1 чел.).
;.3. КоличеСтво рабочиХ, на которЫх в соответствии С rý/нктом б статьи 10 426-ФЗ идентификация не
tllоводи.itась: 0

'абочие месТа, на коТорыХ В соответствии с ш)iнктом б статьи 10 426-ФЗ идентификация не проводилась:
)tllcyпtcпtB_wom

}редные и (или) опасные.производственные факторы, подлежащие исследованиям (испытаниям) и
tзмеренияN,I, на указанных в настоящем пункте рабочих местах, отрiDкены в разделе II Отчета

. I)ез1,;rьтат проведения специrlльноЙ оценки условий труда:

.l. Коли.лество рабочих мест, Ila которых проведена СОУТ: 4

.2, Ксr.lrи.rество рабо.rих мест с оптимальпыми и допустимыми условиями труаа: 4

t;l:
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4.5. Количество рабочих мест, подлежа1liих декrIарированию: 4
4.5. tr. Рабо.Iие места, I]a которых RредIII)Iо факторы не идеrшифицированы:
]. /"{uрекmор (l чел.

2-з } ___

и{или O]Iitclloгo Il
1,Ie BT,IrtI]JIeHo

дир

ск0

'i.5.2. Рабочие места, на которых врсдцlыо факторы Ile выявле}Iы по результатам СОУТ (оптимал
., (опустимLIо условия труда) :

{-}щрулttс.лцgуац_

i.(l. Рабочио месl?, не подле)Iйlцие деI{J{арироваIIшо (требуется оценка в следующий цикл проведения
i JОУ'Г):
( !!зJ,с]mсmýу]аm_

r. ()т,чет о провелении СОУТ вклIочаIот ь себя следуюlцие результаты:
сllсllе}Iия об организации, llроводlяll1ей специальную оценку условий труда, с приложением копий

]l()l(yмetlтolз, llодтверrrцающих ее соо,гI}с,гствие уста[Iовленным статьей 19 настоящего Федерального закона
i,llсбtltзаtiияtм;
tlcpc.Icнb рабочих мест, I{a кот(ц)ых прOводилась специальная оценка условий труда, с указанием вредных

i r 1 rl:l lr) опасных произl]одственIiых факr,оров;
- }iа,l),гt,I оПеI{ИlUlIrI,IоЙ оценки ус.ltоtзиЙ 

,груда, соi]ерн(ап{ие сведениrI об установJIенном кIIассе (подклассе)
l с.rtовий TpyIta на конкретных рабо.rих мсстах;
- сlt()iцIilя ведOмость специzlльнс)й сlцсttки условий труда;

II(jpcLieH{, мероприятий по улу.ittIеIiиIо ус.тIовий и охраны ,lруда 
работников, lra рабочих местах которьж

i l ll()t,r()/lиjlzlcb спеIIиrlJIьная оценка условий труда;
- ]lirIiJilOaIeHиe эксперта организации, про]lоl]яIцей специальнуIо оценку условий труда.

tl. I Io 1lозуli,il,дтвм специаJIьIIоЙ оrlенlси усзtовиЙтруда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по
\.iy(lltlcllиIo условий труда для 0 рабочих мост.

ll1lrtшtе.lurтlис: карты сl]ециzLть[Iой оцсIrlси условий труда о{lормлены в соответствии с требованиями
l)lt,з7lc;ltlB I, II и III Прилохсения З к uриказу Министерства труда и социаI]ьной защиты PcD J\Ъ3З н от
-].}.()l"20i4 г,, Согласно этим требоваtrиям в строке 040 Itарты специ€шьной оценки условий труда
\ hilзыtllllотся гаран"гии и компенсаtIии, которые необходимо предоставлять работнику по результатам
сIIOlllJаJIы{(lй оцепки условий труда. ГараItтии и компенсации, предоставляемые работникам за специфику
1llt,бо,гt,t, i]e указыi]аIотся) 

,г.к. пре/{осl]а.]]JIr{Iо,гся независимо от устаFIовленного класса условий труда.
l,,c,lrrl /Io гIровеДения СоУТ рабо'гrrикам гIредосlавлялись гарантии и компенсации, то при назначении

r,;t,1lltt rгий и компснсаr{ий необходимо уrlц,l1,Iва"fь поJIожеIIия ч. З ст. 15 Федерального закона от 28.1,2,20|З
_\л 421-tllЗ.

"\I

"*

)rcctt,ep,r,(l"r)

2666
a,\I lii'i)cqiirc

: utortcp,toB)

по проl}е/IепиIо сrrеI{иrulыrой оцепки
Texl tи,+.-ескиi,i /lиl)9_1(,I <.lр_ _ _

(лол)хllос гь)
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(по;п.rое паимо[Iование орг!lнизации

|2\292-67-08 dlaKc : i812) 292-6]-08 эл.
(место Ilахоя(дения и осупlоспrл0Illtя дсятельносги организации, контактный телефон, адрес

l 3, Номер в реестре оргаIiизаций, iIроводящих специальную оценку условий тру
1 щих услуги в области oxpaliы труда) 214

Евплов Дмитрий Владимирович
Ф.и.о.

м.п.

i. (

2,1
тел

l

t

l
l

l
},

4. Щата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку услови
зIrIв€lющих услуги в облас:ги охраны труда) 05.02.20|6
5. инFI 470з|241'10

8. Сведения об экспертах и иньIх работЕиках оргаI{изации, )дIаствовавIIIих в гIроведении специ-
flJIIrНоИ оЦенки УсЛоВии

зовавшIихся п ведеции сшециаJIьной оценки

Руководитель организациIr, г4rово.lцящей
специ€lJIьцую оценку условий Tpyj tir

bfiffr вЕр

25,|2.2018
(лата)

6. ОГРН организации 1 1 14703005З06
. Свеления об испытаt,ельrl<rй лаборатории (це и:

Регистрационштй номер аT тестата

аккредитации организаrIии
Щата выдачи аттестата

аккредитации организации

; ',Щата истечения срока действия
аттестата аккредитации организаlии

2 J

RA.RU.21All99 1 1 лекабоя 2015 г. бессрочно

оценiм l{a:

Ns.
lтlп

Джа
IIровOдения
измерепий

Ф.И.О. эксIIер,га
(рабо,гника) Щолжность

Сведения о сортификате эксперта ца
право выпол}Iения работ по

спýциальной оцеЕке условий труда

Регистрационный
номер в реесгре

экспертов
организаций,
ПРОВОДЯIЦИХ

специальную оценку
чсловий тпчланомер дата вылачи

l 2 J 4 5 6 7

усов Максим
,Щмитриови.r

Техни.iе-
ский дирек-

тор
003 00030з4 28.09.2015 2666

9. Сведения о средствах измереFIий испытатольной .itаборатории (центра) организации, исlrоль-

наимеrrоваItие
вредного и (или)
опасI{0го (lаlсгора
производствсltttой
среды и труltоi]ого

FIаименовш.rие срсдства
измерений
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a I{aс,гtloеoбpaзoватeлЬнoеyчpcxt/'1eниедoПoл

19l040, г. Санкт-ГIетербург, J,Iиговский пр., д. 71;

учебный центр кСrrециалист)
11опное }la

Ната,тья Николаевн{

Кол
работодатеltлt tro

окпо
54з15504

аш, oTIecTBo р]ководfltля, алрес

кАртА Jф 1 _

llecla пах()я(-1еIшя

Наимеrrование структурного шодраздеJIения: Отсутствует
Ко.тrичесrъо и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствчют

строка 010. Вьшуск ЕTКС, ЕКС ffi
020. Численность

инвалидов, доtiуIценнъж к вьIrIолнению работ
на дапном месте

С,грtlка 022. Используемое оборудовашие: ПЭВМ
Испоrrьзуемьiе маl,ериЕ}лы и сырье: отсутствуют

l
I
l
l
l
l
l
t
t
l
l
l
l

l

l
lls-

:,i

Код органа
государственной

вJIасти по ОКоГУ

Код вида экономической
деятельЕости по ОКВЭ,Щ

ша всех аналогичных

021. снилс
0|7-279-780 76

Наименовашие факr,оров производствеtrной
среды и трудовоI,о проrI9соа

Класс (подкласс)

условий труда rtри
эффективном

!Iсподьзовании СИЗ

Аэрозоли преимуцественrrо фиброгенного
действия

иоrrизириощие излучеilия

Тяжесть трудового процесса Ее оценивалась
не оценивалась

ItapTa СОУТ ЛЬ 1 Стр. 1 из З



Cpcllc lBa иllливиltуальной зil]lиты ------топпя- вЕрл,*aZСr,цlоrса 040. Гарантии и компонсаtIIии, шрсllоставляемые работнику (работникам),_
ztаЙом рабочем месте Д ЖU#tц

Е

Лi,
TllTr

13иды гараптий и компенсаllий
Ф;tкти.rеское

l{аJIичие

По результатам оценки услов{ fo!iliдi,р"
нсобхоJdимосгь
в устаIIовлснии

(.rra. rrgr,)

(

i

ocIIoBa}l

i. [ trовыlпеlцlая опJIата труда
Dаботника (работников) I-{ет Нет о'сутсгвует W"}*;ЖЙI и

2,
}:]яtеrодпый дополни,гельный
оIIJIачиваемый отпуск

FIoT Нет о'сутствуе' 
'\:*ý;;Е'l

CoKpalrieHrIaя rrродолжитеJIь}Iос,гL

рабо,lего времени
Нет Нет o,t,cyTc,l,ByeT

4"
Mo;toKo иJIи другие равноценIIыс
IIriшlевые пDодукl,ы

I{е,г FIeT оIсутствует

5.
лс.lебцо - llрофилактиrlеское
iIитаI-Iие

IIeT Нет отсу,гс,гвует

(}.
lltraBo на ^t1осрочное 

назначеI]ие
с,гпахоtзой пg}Iсии

I{oT ЕIет, отсутствует

1 ilроведение мелициI{ских
o0Мo1DoB

I{е,г I-IeT оlсугствуgг

Cтporca 050. Рекоменлации по }JI}LIIIониIо условиЙ тРуда, шо режимаIчI тРУда И

о1лыха, шо шодбору работниколl: ____]. Релсопtелtdацuu по поdбору рабоmнuков: возл,rоаалосmь

ttlлuл,tuлеtшя mруdа асаlщult - dа; вц:1,1,tоэtслюсmь прuл,лелtеtruя mруdа лuц dо 1В леm - неm (Сm, 2] ГК
l)ф): возJиоэlсlюсmь к вьlпол1l

{)ауч1цgшвшеmсrl по Jwеduцuцýlglч показалtuяJ|l в cmpozofuI сооmвеmсmвuu с карmой ИПР
t.l,цйчвuDуаltьллой пrlozpa _ реабшшmацuu uHBaltuda,

|' о_р_уlцц пtB е l tl tымu Учр е а с d

j [а;rа составления: 25,|2.2018

l [ре.lцсеJtатель комиссии rrо

_ Лирек,гор
(лолrсшость)

IlpcrroлaBaтc.llb
(до)й(lIос,гь)

j 
) rtоrlер,r(*т,r) организации,

2666
-'.(J\'sрсш?шспфш

шрово,r(ешиIо спсI{иар}ной оценки усJIовий труда
,. _.', ;,|.," , ":" Скоробогатова Наталья

:';'Hr /И- Николаевна
-.- 7,,,,;;"n 

=- - Фl4.0

,ф|,л-{ "*rrrl

оценки условий трула:
Скоробоl,атов Артем Вечеславови.t Jэ|lt 2,rлр

Ф.и.о.

клим овскlл< Ксения Касымовltа }э!l/ fl $
1iidiiiMc;I----'-.-

l(аlзr,а COY'I'Nl 1
Стр. 2 из 3



() резу:rьтатапdи специ aslypoia оценки 5zс:rовий труда ознакомлен(ы) :

Скоробогатова Наталья Николаевна
(Ф.И,О, рабоrrжа)

lt-i.pTa COY'I" Jtib 1

/ý,ИД,tl

дш

ск

l
t
i.

J,,

:_1 j r - 'a' ,:

Стр. З из З



r.trас,гlлое образовательное )дрех(дение ilo}iоirоrrrrir,епь"ого профессионаJIьного образован

r,, Iсбный шсtrгр кСпециалист))
!-ll*'iiЙlшмtiйс 

работолаr с:tя,;

иii ль,,r.
ййш--Бйм, шц шчесlво руковолиTЕля, адрес эJrектроIIIIо,{ поч,

ия (Северо-Западный

h:9292l02@mаil.ru
гьY )

Ktl,t1 оргыrа
,()судфствопной

l1асти по окогу
4200014

Код вида экономической
деятельности по Оквэд

Код территории по
октмо

85.42 40913000000

l,(

I}J 1

кАртА лъ 2 _

сшециаJIыIой оценки условий труда
Отсу,гствует

Jtrгл,tOс,tи,t,сJlь /tирgюорq_ ___ _ _ _
, ilr r rMct ri)rlа-irиЪ-профссliи (лол)кIlос ги) pao(),t Ilика,

l i lL1.1моповаrlие структурного подразlIсJIоItия: Отсутствует

lr t)jlllllocтBo и fiомера анZUIогичIIых рабочих мест: OTc)iTcTByIoT

( ,,гIrоlса ()t0. ВьтпУск Е'гКС, ЕкС о*,*ffi,'**fu--
t,lтрщr 020. Численность р

KOпLl

д шрЕк т

скOр0

1

0
п

работ 0

r,lrrзцi. 0Ц. СНИЛС !Ф9тц*ц,u1_
l

( ],t,pllKa В22. Испо.пьзуемое обору,rtовапие: ПЭВМ
Используемые MaTepиaJ{I)tr и ol;Ipbe: отсутствуюТ

t :,,,р,,цl*Ц10._Qц9gýg условий тр},да шо l{ным оr]асЕым

Наименование факторов гlроизво2lс,гвешrкlй

среды и трудового процеOса

химический
l]ио;rоги.lеский
Аэрозо.liи преимуществеrrшо фиброI,сiIIтоt,о

l] я локаJIьная

инI,I
рабоl,о2lzuгеля

l\vff/,
io"ýýE/-
К&:ТSзи

дсйствия

IIеиониз

Класс (подкласс)

условий труда при
эффективном

использоваI{ии СИЗ

це оцениваJIась

не оLIениваJIась

lilLрз:а С()У'Г }{Ь 2
Стр. 1 из 3



Иr,оговый класс (lroлK;l:tcc
* Срсдс lBa иltдивидбlаlыlой зшциrr,t

Строка 040.Гарантии и компеIIсшIии, шрелоставлrIемые работнику фаботника:чл), занятым Еа

l
l
]

l
l
]

l
Ё

l
]

l
I
t
I
l

11редседатель комиссии по шроведепи]о специадьной оценки условий труда

Строка 050. РекомендаI{ии по улучшению условий труда, по режимам труда и
отдыха, по подбору рабсlтникоь: ]. Рекол,tutdацuu по поdбору рабоmнuков: возл,tоэtсносmь
прuмененuя mруDа лсенtцuн - с)а: возлиоасносmь прuмененuя mоvdа лuч Dо ]8 леm - неm (Сm. 2] ГIt
P(D,); возллоэtсносmь прuл,tенеlruя mlэуdа uнвuшdов - dопуск ut,tвалuёов к вьlполнелlшо rэабоm
осуu,lесmвляеmся по MeoullullcquJи показанllrи4 в сmро2ол4 сооmвеmсmвuu с карmоЙ ИПР.
fuцduвudуалыtой проzраlttлпой реабшцumацuu uнвалudа, вьtdавааwой Феdеральньtл,tu
I'осуdарсmвенrtЪtл,ru УчреэtсОеtm.ялtu лцеDulсо-соuuальной экспер,mцзьt).

/{ата составления: 25J22ЛL8_

!.,%ii>r.:ls/ Скоробогатова Наталья /!И,аlrУ_ Директор
(пожпость)

(лолrкllость)

николаевна
Ф.и.о. (дата)

!t//,,{е-//
Членьт комиссии rrо шроведеtlило спеlry{рry,ной оценки условий труда:

Заместитель директора / а ?', скоробогатов дртем вечеславович
Ф.и.о.

климовских Ксения Касымовна
(Ф.п.U.J

(даш)

lзl ll fu,/j
------*-Gй6---

Эксперт(-ы) организачии,l]роl}одивттIеПспециальную оценку условий труда:
2666 , '/ Усов Максий,ЩмитриевичW ---lблФФ-- 25.12.2018

--Iйта'-*
в реесlре экспер]ювJ Urолоiсь,

Ii

ii

данном мес,tе

м
rrlп

Виды гарантий и комttсrtсаций
Фактическое

I,IаJIиtIие

По результата},I оценки условий труда

необходимость
в устаI]овлении

(ла. яет)
осI.Iование

l
Повышецная оплата трула
оаботника (паботников) [{ет Нет oTc}.,c',ByeT Ж/

э Ежегодный дополr.rительтrьтй
оплаrIиваемый отгтуск

I{eT Нет отсугствует ижr& ffiотсугс,гвует 
[1Е31-

J.
Сокраrценпая Irродол}китеJILtrIость
рабочего времени

Не,г Нет

4.
Молоко или другие раI]I{оцецIIые
lIищевые продукты

Нет }IeT отсу'ствует \.ЬЧryУ
5.

JIечебно - rцrофилактическос
питание

Нет Нет

6.
Право на досрочное назI.IачеIIие
страховой пенсии

Нет Нет отсугствует

7.
Проведение медицинских
осмотров

Не,г Нет отсутствует

iftpTa СОУТ М 2 Стр. 2 из 3



С результатами специа-irьной оценки усэrовий труда ознакомлен(ы):

Скоробогатов Артем Вячеславови.] /l?/1",{zl/P
(Ф.И.О. работшка)

l,z,,
,. ,,/(-----W

lilpTa СОУТ JФ 2 Стр. 3 из 3



LIас'гrroеoбpазoвательнoe)цpеЖДеIlИелoПoлIIиTельНoГoпpoфессионал;йoi

учебЕый цеrrтр <<Специztлист)
Il!имецовапЕс

i91040, г. Санкт-П г, Лиговский пр., д. 71; Скоробогатова Наталья Николаевна 92921

иFIII
I]аботодателя

мсста Itахож]lе!ия l]аооlюltателя. trмя, отчесшо pyкoBoДrIeш, ад)ес

Код органа
государственной

вJIасти по оКоГУ
4200014

кАртАм з _

специаJlьнOй оценки усJIовий труда
liрgLlgдФщgц! 25815
i t l1lIIмсIIо]]ани9 IIроQссс!lи (rlолжности) раооl]rика)

l Iirим.сrrоваrlие с,Iруктурного rтодрz}з/iеJrсния: Отсутствует
Iitl:tl.t.lecTBo и номера ан€ь,Iогичцых рабочих мест: Отсутствуют

( ],гIrtlrca t}1,0. Выrrуск ЕТКС, EI{C _ _кi]АлиФикАционныЕ хАрАктЕристики
JL()JIжностЕи рук И СПЕIjИАЛИСТОВ ВЫСШ

д

с

Код
работодателя Tro

окпо
Код вида экономической
деятельЕости по ОКВЭ,Щ

,+ \тЕt{л /ьч

1j_р()Ф идо ного проФ

[qggllйской Федорации о
(BblIycK, рш/(сJI, лата утвсртtдсrrия)

(:'лgц
tla, ра,бr

I Ii"} ]]

l 1,1 rI

,,,9rц
,llll{ I

lI lп]аJl и

i ill i {alill

t',Ip_oKa 021. СIIИЛС работн4ков:
1з1-955-609 65 ]

Используемые материа.JILI и сырье: отсутствуют

( l,r,poK:r 030. Оценка вии да п() опасным

[-IаименовалIие факторов произtзо2lсrвенrтой
срелы и трудового Iц)оцесса

химический
Биологи,rеский
Аэрозо.пи преимуIrIественно фиброгеI{I{ого
/1ействия
tIIyM
И rlt]lразвук

Yrrьтраз,rук во. _
I}ибрация общая

ьно

локальная
I lсионизируIоIцие излучениrI
Ионrrз

ка {iZU. Численность юшIих:
oOTIeM месте l

сех аналогичньIх раоочих местах
I{x:

I1llI I i
t It()зрас,I,с ltо 18 лет 0
пиl{tlв, допуIi{енЕых к выпоJIIIеЕиIо работ
лпOм рабQчем месте __

0

Эффективность
СИЗ*, +/-/не
оценивапась

Класс (подкласс)

условий труда при
эффективном

использовании Сиз

Стр.lrllтa, СOУТ Л! З lизЗ



[Iаlrамет,эьt световой

не оценив€UIась

'} Срсrlс ша инllиви]lуаrьной защиты

CтpoKa 040. Гаран,lии и компенсатIии, шреl{оставляемые работниItу (работникаiчr), занятым на

IaIIHOM месте

J\9

l,i,itl
l3и2ц,t гарантий и кtlмпенсаций

(DакrTдrеское

IIалиIlис

По результатам оценки условий труда

нообходимость
в установлеIIии

(ла- тlег)
основаI]ис

l.
i lовr,llшенirая оrrпата труда
работника (работлlиков) I"IeT Нет

ж

2.
.[:jrкегодrrый дополrrи,гельный
0iIJIачиваемый отпуск

IfeT Нет отсутствует диdtrý# ж

дз.
Сокраt-цеtttlая продOля(итеJIыtоO,г},
пабо.lеI,о вDемени

I-IoT Нет отсутс'вует ,кфЬВh

4.
Молоко или l\ругио р?вноr{о}IIIыс
rIиIIlевые продукты

l{eT, [:IeT
\тлел\чfiý

отсутсгвуgт 
'l\,.О-С)i€7
.. "',,iý_Ч_излц9т,

й
JIечебно - rlрофилактиtIеское
ilи,гаIlие

FIoT [IeT отсутствует

6.
l {paBo uа досрочЕое Itдзначение
с,граховой пепсии

FIeT LIeT отсутствует

,7. l lрове.l"1еtлие медициIIских
оомотOов

IleT Нет отсу,гствуgг

C,rpoKa {}50. Рекомо}iдации IIо уJIучIJIсIIию усJIовий труда, по режимаhd труда и
t),|.I{LIXi}, по шодборуработниколз: ___ I. Реколtенс)аццu по поdбору рабоmlшков: rlозл,tоэtсtюсmь

tlрццеl t е |шя mrly d а э ю е

!З{!); возлlсlнсносmь щ _1

$сч?месlпвJurcmся ц9__ц9ёццчц9]glц*. поl{азалlurlfu, в сmроеол4 сооmвеmсmвuu с t(арmой ИПР
(lлllQццlDуальlлсlй проzралtл,tой _ _ |эеабuлu,mацuu uл"tвалudа, вьtdаваемой Феdералtьлl,ьtлlu

i'<лруОgрlдggл л lb174u Учр елсD u tuяtJиu !!е )uKo- с оцuальной эксперmuзыl.

f {ата ссlставJIения: 25.12.2018

i IредселатеJIь Itомиссии по

. -ljлдsцдр_ _
(.ltолlкпость)

Эксrrер,r(-ьт) органи:]аrIии,
2666--IIБlшФctЪшrJjшr-*-

t]po в слоIIиIо сIIециаIьJрй оценки условий труда

-}?Z r, . ,, r/ ' Скоробогатова I-Iаr,алья|'({J!a; Николаевна tl ls *l1P
( r:,2цrrlсь) ,' Ф.И.О

i:,];tclll,t комиосии i]o провеl{ениIо оII0Iиаль}Iой оценки условий труда:
скоробогатов Артем Вечеславович

ф.и-о-

Ittимовских Ксения КасымовItа

(лата)

,/з|Ё"*,rР
(лаT а)

!ý) /} !zl#

(i;а;цЕйtr

iiapTa СОУТ JФ 3 Стр. 2 из З



С резулътатами сrrециыrъной оценки уславиiа труда ознакомлен(ы):

.'.F

,
ý,

r:

ii:l
l
l
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s9/l'fu/i

дпр

ск
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Llacrяoe образовательное учре}клонис

иijI{
; аботодагеля

782606з060

Ко.ц органа
государс,гвенной

власти по окогу
Код вида экономической
деятеJIьIлостлI по ОКВЭ!

Код территории llо
октмо

144 85.42 4091з000000

кАртАм 4_
спсIIиаJrьной оrдеrrrси условий труда

25815

i Jаимеrrоваrшо структурного шоl{ра:Jl{сJIения : О гсутствует
I(оrrи,rоство и номера а}IzUIогиIIных рабочих мест:

d-',l,porca t}10. }Зыпуск Е'I'КС, Екс он
/\ остЕЙ р
It}оФljссио гои

дшр

ск0,

льного

к

1

0
iиIo рабо,г

0

(льtrlуск, раз/{сл,,цirrа уr.веряlдепш)

t,Iцqý@тgщIllgёj
ll,i1 цlýоrrеlцц4есте

)IiСIПТ{И]:I

, r |]l_Lllцjpggý ло_] q лет
I I tтl}аJlиl{ов, доп)лценных к BыIIOJIIIеI
rrlдаILц_@=_
( J,r,po $а 02 ILЦЦДаэФqцIикоR :

121_880-131

{),1,1lotca а22. ИспоJIьз}омое обору,rlоliаниo: llЭВМ
Испо.тtъзуемые маIериаJILI и сырьg: отсутствуют

(J,r,poKrr 030. Оценка условий rтrуда rio в опасным

FIаименование факторов произtзо,l1о.гlзенлlой
среды и трудоtsого прOцесса

химический
Био.тtогический
Аэрозоли преимущественно фиброгOrIIIого
2iейс,гtзия
iIJyM
Иlтфразвук

шныи
общая

iJибрация "тtокальная
I Iеиопизируtощие изJlучеI]ия
ИоI,iизируtсщие излуIIепия

Класс
(подкласс)

условий

Эффективность
СИЗ*, +/-/цg
оIIенивалась

Класс (подкласс)

условий труда при
эффективном

использовании Сиз

не оценив€Lпась
не оцениваJIась

Стр.iilipT,a СОУТ ЛЪ 4 1из3



rvlal^p\rNrlxvr4l4 не оцениваJIась
й световOи
'I'яжес,rь тоудового
I{апряженность трудового
итоговыli класс (подк,irасс

* Срс.l{с,гва иlrливидуальной зап{иrы

С,грока 040. Гарантии и комIIеFIсации, ilредоставляемые работнику (работникам), занятъIм на
JiaIIHoM чем месте

"}]э

lt/tt
l3и7lы гарантий и компенсатlий

По результатаЙ оценки условий труда

палиtIие
нообхолимость
в установлснии

t'ла_ т;ет)
основание

1,
ГIовышенная опла га труда
работпика (работников) Нет Нет отс}тствует КOПЖ

Ёл2.
liхсегодны й доtlолцитольный
оtlJiачиваемLrй отпуск Нет Нет отоу'ствуег Д t{PE

l ffi
т/

1-
Сокращеrтная Irродолжительность
рабочего tsремени

Нет Нет отс}тствует rЕъ
4.

Молоко или други9 равноценrIые
riиш{евы9 l1Dодукты

Нет Нет отс)л,стl]уg. 
к;ьý жi 1ýý

ý JIечебно, профилаtс,гиrrеское
tIиl]ание

FIoT Нет отсутствуот \Кffiffi -у

6.
l1paBo ца досрочное назначение
страховой пепсии Нет Нет oTcyTcTBygi)

,l. 11роведение медиrIицских
осмо,гров

FIeT Нет отсутствует

Сr,рока 050. Рекомендации шо уJIучIIению условий труда, rrо режимам труда и
tу,глыха, ilo подбору работЕикоь: _l. Рекол,rа-Йацuu по поdбору рабоmнuков: . возлtоэtсносmь
ltpL!.иe\elшrl ЙруDа асенuluti - 0а; возмоэtсл.tо

!'О): возлиоэtсltос mwОа цлtвалuОов -

!суurесmвляеmся по поl{азалlшй q с
(lllаuвuауальl, реабuлumацuu urtвалudа, вьtdаваемой Феdеральнttпtu
! 'tлс_уDарсmвеlшьtлlu УчреэrcdqtuяцLt цсс)uко-соцuалtьltой эксперmuзьt),

l{еiга составле}Iия: 25,|2.201rВ

l [ре,цсе,цатель комиссии ilо прOвсдсIIиюспециаIряой

_з:ilцrЩ
Tio сIециалJ,лой оценки условий труда
И,)rr,тУ' Скоробогатова Наталья
{'{t,{tl николаевtlа lJ!///,,),ф;

___ __ Лирек,гор
(лолжцость)

tiJlеuы комиссии шо проведеник) cшcl
Зtrместитель директора

(;tолжllосrь)

i )кспср,r(-ьт) оргаlrизации,
2666

i,",**" 7- Ф-и,о-

оценки условий труда:
Скоробогатов Артем Вечеславович Ji/l,,ta/ý

Ф.И.О. (лата)

климовских Ксеция Касымовна /g/2 2r,8
------ -(ГаФ*._-_

Lrrp,l,a СОУlГ М 4 Стр,2 из З
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Общество с 0граниченной
ответственнOстью <<IdellTp

кOпи

атТесТациИ и эксперТи3Ы>> ggg

миIIистtrрство
трулА и социАлъко.rt зАшиты

РОС СИЙСКОЙ фЕIIIСРАIIИИ
(минтр)ц россI4и)

|9 \ 024, г. Санкт-Петербург,
вр, Бакунина, д. 5, оф. 214

улиltа Ильинка, 2 1, Москва, ГСП*4, 1 27994
тел,i ý (9у}, l

il 8 фЕв 2016

S (495) 606-00-60, факс: S (495)606-18-76

lIа ]i!

УведомлаЕке
о рсг}lстрации в реестре оргажизаций,

IlpoB одя l.Itих спец иаJIьную с ценку усл о вий труда

МинистерствО труда И социальноЙ защитШ Росоийской Федерачии

уведомJIЯgт о рсгИстрациИ Общества а огра}{!rqенноЙ отвOтственЕсстью <I-{eHTp

аТfостаЦиииЭксfisртиЗы}>JrрёеЁТрýорганизаtlий,проЕOДЯЩихспsциальнУЮ
orIeHKy y*oor"ii трудq под режстрациOняъiм номФр0rr4 м 214 vт5 февра"гrя ?Л16г,

В соответствии е tryнктOь,f 14 Правил дOпуска организаций к д8ятOльнOсти

lT0 прOведениЮ сЕецналЬной оцеrТки услоВий труда, их регисYрации в реестре

0рганизаций, uровOдящих спеIJиальную 0ценку уоловий труда,

Ltрио*таýовления и прекращsнжr деятелъности по проведению сr,ециаfiьЕой

0II9нкИ услýвиЙ труда, а такя(е формирования и ведения реестра орrанизаций,

Jlроводящих сýециалькую 0цеЕку условий труда, утвсржденнъIх

поста}I6влениsм Г{равителъства Росо:дйокой Федерации от 30 иrоня 2014 г,

Ng 599" в сл}чае и3меЕения сведений, содержащихся в реестре, организация

обязана в течение десяти рабочих днsЙ со дня таких измеЕений направитъ

д ирЕ

соответствующее заявлени* в l\fuнтруд России

подлежащих измеýsкию, }{ при нФобходимости

со Qтtsетствующих документов.

fir,lpeKTop Щекартамента
условий и охра}Iы труда

с.вл Микаков
S (495) 9?6-99-01, доб. 15-42

с
с

указани9N{ сведении,

приложением кояий

В.А. Корж
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